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Formal
Denne forretningsgang for héndtering af interessekonflikter (”Forretningsgan-
gen”) har til hensigt at sikre, at NDIIR ApS ("NDIIR”), CVR-nr.: 43934090 lever
op til kravene for investeringsrddgivere vedrorende hindtering af interessekonflik-

ter.

BILAG A: FALLES DEFINITIONER TIL POLITIKKER OG FORRETNINGS-
GANGE udger i den til enhver tid af bestyrelsen senest godkendte version en inte-
greret del af dette dokument. Definitioner samt beskrivelsen af Selskabet, Selska-

bets kunde og fondsstrukturen fremgér af bilaget.

Formalet med Forretningsgangen er at forhindre, at en interessekonflikt bliver ud-
nyttet af NDIIR eller NDIIRs ansatte til skade for kunden.

Retsgrundlag
Forretningsgangen er udarbejdet i overensstemmelse med § 8 i lov om investerings-
radgivere og boligkreditformidlere, i henhold til hvilken en investeringsradgiver
skal have en "forretningsgang for handtering af interessekonflikter, som kan skade

forbrugernes interesser i forholdet mellem forbrugerne og virksomheden.”

Selskabets eneste kunde er Foreningen, og radgivningen vedrerer Afdelingerne og
Klasserne, jf. Bilag A pkt. 3. Selskabet har ikke detailkunder, jf. Bilag A pkt. 2.3.

Definition af interessekonflikt
Med ”interessekonflikt” forstds i denne Forretningsgang en situation, som opstar
mellem NDIIR og kunden, hvor NDIIR eller NDIIRs ansatte pad grund af sit forhold
til kunden kan opné en uretmessig fordel for sig selv eller en anden kunde i forbin-

delse med NDIIRs radgivning af kunden.

Ved interessekonflikt forstas ligeledes potentielle forhold, som kan udspringe af
NDIIRs koncernforhold, organisering eller manglende uatha&ngighed i forbindelse

med investeringsrddgivning.

NDIIR skal ved sin indretning af virksomheden organisatorisk savel som admini-
strativt treeffe alle rimelige foranstaltninger med henblik pa at identificere, forhin-
dre, styre og overvage interessekonflikter for at forhindre, at de skader den radgiv-

ning, som NDIIR yder til sin kunde.
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Folgende er eksempler pa potentielle interessekonflikter i en virksomhed indenfor

investeringsrddgivningsomradet:

a) Virksomheden udnytter oplysninger om kunders handler til at yde investerings-
rddgivning til andre kunder eller medarbejderne selv udnytter sidanne oplys-
ninger.

b) Virksomheden opnér en finansiel gevinst eller undgar et finansielt tab pa be-
kostning af kunden.

¢) Virksomheden radgiver en kunde, hvor radet strider mod en anden kundes in-
teresser.

d) Virksomheden har en anden interesse end kunden i resultatet af den ydelse,
som leveres til kunden.

e) Virksomheden har et finansielt eller andet incitament til at sette en anden kun-
des eller kundegruppes interesser over kundens interesser.

f) Virksomheden modtager provisioner fra tredjeparter, der kan pavirke den rad-
givning, som virksomheden yder og dette er ikke oplyst til kunden.

Potentielle interessekonflikter i NDIIR

Aftaler med koncernselskaber

NDIIR er ikke ejet af en finansiel virksomhed eller af en anden samarbejdspartner,
der kunne have en potentiel interesse i, at NDIIR genererer forretning til denne og
dermed - igennem ejerskabet af NDIIR - kunne forsege at pavirke forretningen i en

retning, som ikke ubetinget er i kundens interesse.

NDIIR har indgéaet aftale med det interesseforbundne selskab New Deal Invest ApS
(CVR-nr. 41 88 97 64, herefter "NDI") om levering af investeringsanalyser som
underleverance. NDI og NDIIR har i den vasentlige sammenfaldende ejerkreds,

betydeligt personoverlap og samme adresse.

NDI leverer efter aftalen investeringsanalyser, der udger en del af beslutnings-
grundlaget for NDIIRs portefoljerddgivning, og som knytter sig til de to akkumu-
lerende klasser NewDeal Invest Akk., kI n (PMINDIAKK) og NewDeal Invest Akk.,
kl f under afdelingen NewDeal Invest Akk. NDIIR betaler NDI et vederlag svarende
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til 30% af det honorar, NDIIR modtager for investeringsrddgivning og markedsfo-
ring vedrerende disse to klasser. Selskabet modtager ikke sarskilt vederlag for mar-
kedsferingen efter markedsforingsaftale af 21. februar 2025 med Fundmarket; mar-
kedsforingen vederlegges som en del af det samlede vederlag efter investerings-
rddgivningsaftalen.

Aftalen giver anledning til to potentielle interessekonflikter. For det forste, at af-
regningen til et interesseforbundet selskab ikke sker pa armslengdevilkar. For det
andet, at NDIs indtjening alene er knyttet til de akkumulerende klasser, mens
NDIIR tillige rddgiver om klassen NewDeal Invest, kl n (PMINDI) under afdelin-
gen NewDeal Invest, som ikke er omfattet af aftalen og ikke genererer indtagt til
NDI. Da samme personkreds er involveret i begge selskaber, kan dette i princippet
skabe et incitament til at prioritere de akkumulerende klasser i analyse- og radgiv-
ningsarbejdet pa bekostning af PMINDI.

Disse potentielle interessekonflikter hdndteres gennem folgende foranstaltninger:

o NDI yder ikke investeringsradgivning og treffer ingen investeringsbeslutnin-
ger, men leverer alene fagligt beslutningsgrundlag.

e NDIIR er eneansvarlig for investeringsradgivningen over for Fundmarket og
delegerer ikke rddgivningsopgaven.

e De endelige investeringsbeslutninger treffes af Fundmarket, som tillige er in-
strueret i at overvage, at klasserne ikke handler indbyrdes.

e Vederlaget til NDI er fastsat som en fast, forud aftalt procentandel og er der-
med ikke knyttet til valg af bestemte instrumenter.

e NDI giver NDIIR, NDIIRs revisor og Finanstilsynet adgang til oplysninger om
aftalen og de leverede analyser.

e NDIIR sikrer, at analyserne fra NDI reelt afgrenses til de akkumulerende klas-
ser og ikke uden sarskilt aftale og afregning anvendes til rddgivning om
PMINDI eller til andre formél. Aftalen fores i det register over interessekon-
flikter, der er n@vnt nedenfor, og indgar i direkterens arlige kontrol.

Anvendelse af performance fees

Der er ikke indgéet aftale om noget performancerelateret fee. I fald en séddan aftale

indgés i fremtiden, forudsatter dette en samtidig opdatering af nerverende politik.

Fraver af incitamentsskabende bonusordninger m.v.

NDIIR har indrettet sin virksomhed sdledes, at medarbejdere, der yder investerings-
rddgivning, alene modtager fast lon og ikke aflonnes med variable lgndele, herun-
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der londele knyttet til udviklingen i vaerdien af kundens samlede aktiver under rad-
givning. Medarbejdere uden for investeringsradgivningen kan tildeles variabel lon
inden for lenpolitikkens rammer. Den variable len ma hverken direkte eller indi-
rekte tilskynde nogen medarbejder til at handle i strid med kundens interesse. Plig-
ten til at handle i kundens bedste interesse udfordres derfor ikke af muligheden for

eller ensket om at pavirke egne variable lgndele.

Fraver af formidlingsprovision m.v.

NDIIR modtager ikke formidlingsprovision, kick back eller andre former for hono-
rar, som kan pavirke og udfordre NDIIRs pligt til at handle i kundens bedste inte-

resse ved at have sarligt incitament til at vaelge nogle papirer frem for andre.

Medarbejderhandler
Det er NDIIRs politik, at ledelse og ansatte gerne mé investere i de andelsklasser

under Afdelingerne, som der er indgaet investeringsradgivningsaftale om.

Selskabet forer ikke fortegnelse over medarbejdernes private handler, og der gelder
ikke handelsforbud i de aktier, Afdelingerne investerer i. Begrundelsen herfor er

dokumenteret i registerets post nr. 2.

En medarbejder mé& dog ikke handle privat i en aktie fra det tidspunkt, hvor medar-
bejderen ved eller burde vide, at der forberedes en anbefaling om keb eller salg af
netop den aktie til Fundmarket, og indtil markedets lukning den dag, hvor anbefa-

lingen er afgivet.

Har medarbejderen handlet privat i aktien tidligere samme dag uden den viden, er
det ikke i sig selv en overtreedelse. Medarbejderen skal da straks oplyse direkteren
om handlen, og forholdet skal hdndteres, inden anbefalingen fores videre til Fund-
market. Kan en privat handel konkret skade en endnu ikke udfert ordre for en afde-
ling, handteres og dokumenteres interessekonflikten efter denne forretningsgang,

og direktoren noterer, hvad der er gjort.
Investerer Afdelingerne undtagelsesvis i en mindre likvid aktie, hvor en ordre kan
pévirke kursdannelsen, underretter medarbejderen direkteren om en privat handel i

den pagaldende aktie. Underretningen indgar i den &rlige kontrol.

Yderligere er Fundmarket, som administrerer investeringsforeningen, instrueret i at

overvage og sikre, at klasserne ikke handler indbyrdes med hinanden.

Funktionsadskillelse
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NDIIRs begransede storrelse kan potentielt gore adskillelse af funktioner vanske-
lig. I givet fald vil NDIIR sgge at indarbejde kompenserende foranstaltninger ved

anvendelsen af gget involvering af og/eller rapportering til bestyrelsen.

Héndtering af interessekonflikter i NDIIR
Direktoren er ansvarlig for, at alle medarbejdere introduceres til denne Forretnings-

gang ved tiltreden i selskabet.

Alle ansatte i NDIIR skal pése, at der ikke opstar interessekonflikter. Ved en mulig
opstéet interessekonflikt skal direkteren straks informeres. Hvis en interessekon-
flikt materialiseres og ikke kan lases, skal direktoren orientere den/de bererte kun-

der om konflikten.

NDIIRs direkter er ansvarlig for at fore et register over forretningsaktiviteter, som
udferes af eller pa vegne af NDIIR, hvor der er opstdet en interessekonflikt, der
medforer en vesentlig risiko for at skade en eller flere af NDIIRs kunder, hvis der

er tale om en lgbende aktivitet, hvor der potentielt kan opsté en interessekonflikt.

Kontroller

Direkteoren er ansvarlig for, at Forretningsgangen efterleves.

Direktoren foretager interne kontroller mindst én gang om &ret, hvor det vurderes,
om en registeret interessekonflikt fortsat er aktuel, og direkteren vurderer, om der
er opstaet andre situationer, som potentielt eller aktuelt kan medfere en interesse-
konflikt.

Hvis direkteren selv er eller har varet en del af interessekonflikten, foretages kon-

trollen af en anden medarbejder.

Resultatet af kontrollen behandles pa ferstkommende bestyrelsesmade.

Rapportering
Hvis der opstar en faktisk eller potentiel interessekonflikt, som har vasentlig be-
tydning for NDIIR, skal bestyrelsen informeres og omgaende og blive enige om,

hvordan konflikten skal lgses eller forebygges.

Direktoren er ansvarlig for at treffe beslutninger der er nedvendige for, at NDIIR

handler 1 sine kunders interesse.
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Opdatering af Forretningsgangen
Bestyrelsen skal gennemgd, vurdere og om nedvendigt godkende denne Forret-

ningsgang mindst én gang arligt. Direktoren forbereder gennemgangen.
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9 Bilag 1: Register over interessekonflikter

Formail og anvendelse. Dette register indeholder de forretningsaktiviteter udfert af eller pa vegne
af NDIIR, hvor der er opstéet eller kan opsté en interessekonflikt, der potentielt kan medfere en
vasentlig risiko for at skade en eller flere af NDIIRs kunder, herunder lgbende aktiviteter med
potentiale for interessekonflikt. Direktoren er ansvarlig for at fere registeret og for at ajourfore
det ved den &rlige interne kontrol og i evrigt, nir nye forhold opstér. Registeret gennemgds pa

forstkommende bestyrelsesmede efter opdatering.
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Registrerede interessekonflikter

Nr. 1: Aftale om levering af investeringsanalyser med NewDeal Invest ApS

C T

Lebenummer og dato Nr. 1. Registreret ved indgaelse af aftalen. Aftalen tradt i kraft
1. juni 2026.
Kort beskrivelse NDIIR har indgaet aftale med det interesseforbundne selskab

New Deal Invest ApS (CVR-nr. 41 88 97 64, ’NDI”) om leve-
ring af investeringsanalyser som underleverance. NDI og NDIIR
har i den veesentlige sammenfaldende ejerkreds, betydeligt per-

sonoverlap og samme adresse.

Analyserne udger en del af beslutningsgrundlaget for NDIIRs
portefoljerddgivning og knytter sig alene til de to akkumule-
rende klasser NewDeal Invest Akk., kl n (PMINDIAKK) og
NewDeal Invest Akk., kl f under afdelingen NewDeal Invest
Akk.. NDIIR betaler NDI et vederlag svarende til 30 % af det
honorar, NDIIR modtager for investeringsrddgivning og mar-
kedsfering vedrerende disse to klasser.

Berorte kunder / kunde- Kunden (investeringsforeningen PortfolioManager v/ Fundmar-
interesser ket A/S), herunder investorerne i klasserne under de to afdelin-
ger NewDeal Invest og NewDeal Invest Akk. Det bemarkes, at
der ikke vurderes at vere en reel risiko for skade pd Kundens

eller investorernes interesser.

Identificeret interesse- (i) Armslengde: Risiko for, at afregningen til et interessefor-
konflikt bundet selskab ikke sker pa armslaengdevilkér, hvorved en andel
af NDIIRs indtaegt overfores til et selskab med sammenfaldende

ejerkreds.

(ii) Allokering mellem klasser: NDIs indtjening er alene knyttet
til de akkumulerende klasser, mens NDIIR tillige rddgiver om
PMINDI, som ikke genererer indtegt til NDI. Da samme per-
sonkreds er involveret i begge selskaber, kan der i princippet
opsta incitament til at prioritere de akkumulerende klasser pa
bekostning af PMINDI.

Vurdering af vaesentlig- Lobende aktivitet med interesseforbundet part. Vurderes som en

hed potentiel, handterbar interessekonflikt, der ikke er elimineret,
men hé&ndteres gennem foranstaltningerne nedenfor. Optages i
registeret, fordi der er tale om en lgbende aktivitet med vasent-
lighedspotentiale.

10



NewDeal Invest

o e

Handtering / foranstalt- - NDI yder ikke investeringsradgivning og treffer ingen inve-
ninger steringsbeslutninger, men leverer alene fagligt beslutnings-
grundlag.

- NDIIR er eneansvarlig for investeringsradgivningen over for
Fundmarket og delegerer ikke radgivningsopgaven.

- De endelige investeringsbeslutninger treffes af Fundmarket,
som tillige er instrueret i at overvage, at klasserne ikke handler
indbyrdes.

- Vederlaget er fastsat som en fast, forud aftalt procentandel og
er dermed ikke knyttet til valg af bestemte instrumenter.

- NDI giver NDIIR, NDIIRs revisor og Finanstilsynet adgang til
oplysninger om aftalen og de leverede analyser.

- Analyserne afgrenses reelt til de akkumulerende klasser og
anvendes ikke uden sarskilt aftale og afregning til rddgivning
om PMINDI eller til andre formal.

Kontrolpunkter ved ar- - At analyserne fortsat reelt afgrenses til de akkumulerende
lig kontrol klasser.
- At vederlaget fortsat modsvarer en reel modydelse pad arms-
lengdevilkar.
- At NDIIR fortsat er eneansvarlig, og at NDIs leverance alene

udger beslutningsgrundlag.

Ansvarlig Direktoren. Hvis direkteren selv er eller har varet en del af in-

teressekonflikten, foretages kontrollen af en anden medarbejder.

Status Aktiv. Héndteres. Senest vurderet: 6. juli 2026

Nr. 2: Medarbejderes private handler

o e

Lebenummer og dato Nr. 2. Registreret 15. september 2026.

Kort beskrivelse Ledelse og ansatte kan investere privat i de samme bersnoterede
aktier, som Afdelingerne investerer i, og i andelsklasserne under
Afdelingerne. Selskabet forer ikke fortegnelse over de private
handler og har ikke indfert handelsforbud.

Bergrte kunder / kundein- Kunden, Investeringsforeningen PortfolioManager v/ Fundmar-
teresser ket A/S, og investorerne i Klasserne.

11
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En medarbejder kunne i princippet handle privat i en aktie forud
for, at Selskabet afgiver anbefaling om samme aktie til Fund-

market, og derved opna en fordel pd Afdelingernes bekostning.

Konflikten vurderes ikke at veere veasentlig. Selskabet udferer
ikke ordrer og har ikke rddighed over Afdelingernes midler. De
endelige investeringsbeslutninger treffes af Fundmarket, der
ogsd indlaegger og eksekverer ordrerne. Radgivningen angéir
bersnoterede globale aktier med hej likviditet, og Afdelingernes
ordrer har efter deres sterrelse ikke kunnet pavirke kursdannel-
sen i de pagaeldende aktier. Ordrerne afgives desuden som limit-
ordrer, der typisk lgber en uge for keb og et par uger for salg,
hvilket gor en kurspavirkning pa et bestemt tidspunkt usandsyn-
lig. Medarbejderne har ikke adgang til intern viden om udste-
derne. Selskabet er ikke underlagt regler om personlige transak-
tioner: investorbeskyttelsesbekendtgerelsens § 1, stk. 2, opreg-
ner udtemmende, hvilke bestemmelser der galder for investe-
ringsrddgivere, og reglerne om personlige transaktioner i Kom-
missionens delegerede forordning 2017/565 er rettet mod fonds-
meglerselskaber.

Forbud mod privat handel i en aktie fra det tidspunkt, hvor med-
arbejderen ved, at der samme dag afgives anbefaling om netop
den aktie, og indtil anbefalingen er afgivet. Underretning af di-
rektoren ved privat handel i en mindre likvid aktie, som Afde-
lingerne investerer i. Ingen lebende indberetning af private

handler, jf. vaesentlighedsvurderingen ovenfor.

At forudsatningerne for vasentlighedsvurderingen er u&n-
drede, herunder at Afdelingerne fortsat investerer i likvide bors-
noterede aktier, at Selskabet fortsat ikke udferer ordrer, og at
der ikke er indfert ordremodtagelse. At der ikke er modtaget
underretninger efter forretningsgangen, eller at modtagne un-

derretninger er behandlet.

Direkteren. Er direkteren selv part i forholdet, foretages kon-

trollen af en anden medarbejder.

Aktiv. Héndteres. Registreret 15. september 2026.

Nr. 3: Markedsfering af PMINDI gennem podcasten Aktieuniverset

12
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Lebenummer og dato Nr. 3. Registreret 3. september 2026. Aftalen tradt i kraft 1. fe-
bruar 2026 og underskrevet 5. marts 2026.

Kort beskrivelse Selskabet har den 5. marts 2026 indgaet samarbejdsaftale ved-
rorende markedsfering med det interesseforbundne selskab Ak-
tieuniverset ApS, CVR-nr. 46057392, med ikrafttreeden 1. fe-
bruar 2026. Aktieuniverset leverer sponsoromtale i podcasten
en til to gange pr. kalenderméned, mundtligt i afsnittet og skrift-
ligt i episodebeskrivelsen, jf. aftalens pkt. 2. Selskabet betaler
5.000 kr. ekskl. moms pr. maned, jf. pkt. 3, i alt 60.000 kr. om
aret. Selskabets administrerende direkter, Mads Christiansen,
ejer 50 pct. af Aktieuniverset ApS og medvirker i podcasten.
Vederlaget tilfalder dermed indirekte direkteren for halvdelens

vedkommende.

Berorte kunder / kundein- Kunden, Investeringsforeningen PortfolioManager v/ Fundmar-

teresser ket A/S, og investorerne i Klasserne.

Identificeret interessekon- (i) Armslaengde: risiko for, at vederlaget til et interesseforbun-
flikt det selskab ikke svarer til markedsvilkar, og at direkteren der-
ved indirekte begunstiges. (ii) Uathangighed i godkendelsen:
risiko for, at markedsferingsmateriale, direkteren selv medvir-
ker 1, godkendes af direkteren i egenskab af complianceansvar-
lig. (iii) Balance i omtalen: risiko for, at omtalen af en fond i et
redaktionelt format ikke fremstir som markedsfering, og at en
ugentlig afkastomtale fremstar uden den nedvendige risikoafba-
lancering. (iv) Volumen: risiko for, at omfanget af markedsfo-
ring hos den interesseforbundne part fastsettes efter andre hen-

syn end Selskabets behov.

Vurdering af vasentlig- Lebende aftale med et interesseforbundet selskab, hvor direkto-
hed ren ejer halvdelen. Vurderes som en reel interessekonflikt, der
kan héndteres. Vederlaget er et fast manedligt beleb uden til-
knytning til formue, tegninger eller indtjening og skaber derfor
ikke et incitament til at anbefale noget bestemt. Prisen er vur-
deret at svare til markedsvilkér, jf. armslengdevurderingen af
3. september 2026. Vederlaget betales af Selskabet og belaster
ikke Afdelingerne, og Foreningens prospekt af 1. juli 2026 op-
lyser, at investeringsradgiveren ikke modtager sa@rskilt vederlag
for markedsforingen. Belebet er lille, og aftalen kan opsiges

med en maneds varsel. Risikoen ligger derfor pd godkendelsen

13
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af materialet og pa afgrensningen efter pkt. 1.2, ikke pa Afde-

lingernes omkostninger.

Aftalen er underskrevet for Selskabet af den complianceansvar-
lige og ikke af direkteren, som er part pad den anden side. Pod-
castens omtale af en fond behandles som markedsferingsmate-
riale fra tredjepart, jf. forretningsgangen for udarbejdelse og
kontrol af markedsfeoringsmateriale, pkt. 4, 19.3 og 20, med krav
om markering som markedsfering i lyd og i show notes, jf. af-
talens pkt. 2.2 og 4. Sponsoromtalen keres pa en skriftligt for-
héandsgodkendt standardtekst, og enhver afvigelse fra den for-
héandsgodkendes skriftligt. Aftalen, vederlaget og omfanget fo-
relegges bestyrelsen, og en @&ndring af vederlaget forelegges,
for den traeder i kraft. Der er udarbejdet en dateret armslangde-

vurdering af 3. september 2026.

At aftalen fortsat foreligger, og at vederlaget er uandret eller
@ndringen er forelagt bestyrelsen. At der foreligger en dateret
armslengdevurdering, og at den er ajourfort med et dokumente-
ret lyttertal. At sponsoromtalen er markeret som markedsforing
i lyd og i show notes. At den forhdndsgodkendte standardtekst
foreligger skriftligt, at den er fulgt, og at afvigelser er godkendt
skriftligt. At podcastens disclaimer fortsat dekker de oplysnin-
ger, standardteksten forudseatter. At ejerforholdet er uendret.

Den complianceansvarlige. Da direkteren ejer halvdelen af
modparten og selv medvirker i podcasten, forelegges kontrol-
punkterne om armslengde, vederlag, omfang og godkendelse
for bestyrelsesformanden ved den arlige kontrol.

Aktiv. Handteres. Registreret 3. september 2026. Armslangde-
vurdering udarbejdet 3. september 2026.

Nr. 4: Bestyrelsesmedlems post i Fundmarkets bestyrelse

o L

Lebenummer og dato

Nr. 4. Registreret 28. september 2026. Forholdet blev rejst pa
bestyrelsesmeadet den 15. september 2026.
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o e

Kort beskrivelse Bestyrelsesmedlem Charlotte Mgller er tillige medlem af besty-
relsen i Fundmarket A/S. Fundmarket er forvalter af Forenin-
gen, handler p4 Kundens vegne og er Selskabets aftalemodpart

efter investeringsrddgivningsaftalen og markedsferingsaftalen.

Berorte kunder / kundein- Kunden, Investeringsforeningen PortfolioManager v/ Fundmar-

teresser ket A/S, og investorerne i Klasserne.

Identificeret interessekon- (i) Dobbelt loyalitet: ved bestyrelsens behandling af aftaler med
flikt Fundmarket, herunder vederlag, @ndringer og opsigelse, og ved
tvister med Fundmarket kan bestyrelsesmedlemmet have en in-
teresse, der kan vare stridende mod Selskabets. (ii) Fortrolig-
hed: bestyrelsesmedlemmet modtager i begge bestyrelser oplys-

ninger, som den anden part ikke har krav pa.

Vurdering af vesentlig- Forholdet vurderes ikke at indebare en vasentlig risiko for
hed skade pa4 Kundens interesser, idet Fundmarket handler pd Kun-
dens vegne, og idet bestyrelsesmedlemmet ikke deltager i rad-
givningen. Forholdet registreres, fordi det angar Selskabets le-
delse i forholdet til den part, der handler p4 Kundens vegne, og

for at dokumentere héndteringen.

Handtering / foranstalt- Bestyrelsesmedlemmet deltager ikke i bestyrelsens behandling
ninger af sporgsmal om aftaler med eller segsmél mod Fundmarket, jf.
selskabsloven § 131. Det noteres i referatet, nar bestyrelsesmed-
lemmet af denne grund ikke deltager i behandlingen af et punkt.
Bestyrelsesmedlemmet videregiver ikke fortrolige oplysninger

fra den ene bestyrelse til den anden.

Kontrolpunkter ved &rlig At bestyrelsesposten i Fundmarket fortsat bestar. At referaterne
kontrol for aret viser, at bestyrelsesmedlemmet ikke har deltaget i be-

handlingen af aftaler med eller segsmal mod Fundmarket.

Ansvarlig Direktoren. Bestyrelsesformanden péser, at inhabiliteten iagtta-
ges pa bestyrelsesmaderne.

Status Aktiv. Handteres. Registreret 28. september 2026.
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10 Version og godkendelse
Version: 2.0 er godkendt af bestyrelsen den 15. september 2026, og aflgser forretningsgangen
vedtaget af bestyrelsen den 22. marts 2023. Naste gennemgang: senest 15. september 2027.

Andringslog. Andringer i forhold til forretningsgangen vedtaget af bestyrelsen den 22. marts
2023: registeret over interessekonflikter fores som bilag med post nr. 1 om aftalen om analyse-
ydelser, nr. 2 om medarbejderes private handler og nr. 3 om markedsferingsaftalen med Aktieuni-
verset ApS samt nr. 4 om et bestyrelsesmedlems post i Fundmarkets bestyrelse, ordningen for
private handler er beskrevet med en sperring, der leber fra medarbejderens viden til markedets
lukning p& anbefalingsdagen, aflonningsafsnittet er bragt i overensstemmelse med lenpolitikken,

og beskrivelsen af kunden og fondsstrukturen er erstattet af en henvisning til Bilag A.
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